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Държавно предприятие ”Радиоактивни отпадъци”, гр. София




ОБЯВА ЗА ОБЕДИНЕН ПОДБОР
рег. № ИЕ- 03/11.08.2025 г.
ДЪРЖАВНО ПРЕДПРИЯТИЕ „РАДИОАКТИВНИ ОТПАДЪЦИ”
търси да назначи мотивиран специалист за работа в Специализирано поделение „Извеждане от експлоатация 1-4 блок“ на ДП РАО, на позиция
ПРОГРАМЕН ДИРЕКТОР 
„ИЗВЕЖДАНЕ ОТ ЕКСПЛОАТАЦИЯ 1-4 БЛОК“
в Специализирано поделение „Извеждане от експлоатация 1-4 блок“ -  с работно място гр. Козлодуй, площадка АЕЦ
	Основни отговорности:
1. Водеща роля в изпълнението на производствената, ремонтната и инвестиционната програма на Специализирано поделение „Извеждане от експлоатация 1-4 блок“ – осигурява стратегическо планиране, ефективна организация, координация и цялостен контрол за успешната реализация на всички дейности.
2. Ръководи процеса по създаване на проекти и/или сформиране на работни групи от подчинените му структури, които под негово направление да извършват конкретни задачи и дейности по извеждане от експлоатация.
3. Контролира и отговаря за спазване на програми и срокове на графици за управление, преработване, дезактивация, кондициониране, съхранение на РАО, извеждане от експлоатация и демонтаж на системите, оборудването и съоръженията от І-ви, ІІ-ри, ІІІ-ти и ІV-ти блок на АЕЦ „Козлодуй”, съгласно закона, нормативни актове и изискванията по процедури, нормативно-технически и други документи в Предприятието.
4. Отговаря за изпълнение на годишната програма на Държавно предприятие „Радиоактивни отпадъци” – СП „ИЕ 1-4 блок“ изготвена по реда и в изпълнение на чл. 86, ал. 1, т. 3 и ал. 4 от ЗБИЯЕ, чл. 12, ал. 1 и 2 от Наредбата за реда за установяване, събиране, разходване и контрол на средствата и за размера на дължимите вноски във фонд „Извеждане от експлоатация на ядрени съоръжения”.
5. Контролира и координира цялостно дейностите по изпълнение на международните проекти, свързани с извеждане от експлоатация.
6. Координира изготвянето и съгласува технически и финансови документи, необходими за реализация на проектите, финансирани от ЕБВР, в т.ч. идентификация на проектите, техническо задание и спецификация, входни данни, подготовка на тръжни документи за провеждане на процедури, подготовка на проекти на договори и контролира изпълнението им.
7. Координира и контролира дейностите по изпълнение на производствената програма в съответствие с издадените от АЯР лицензии, утвърдените технологични регламенти и др., вкл. условия на разрешения и предписания на АЯР за изпълнение на задълженията, произтичащи от стратегията за управление на РАО.
8.  Ръководи подчинените му структурни звена.
9.  Организира и управлява дейностите, свързани с безопасно и ефективно извеждане от експлоатация и демонтаж на системи и оборудване от 1-4 блок.
10. Следи, анализира и оценява целесъобразността от приложение на системи, оборудване, технологии и процедури, съответстващи на постиженията на науката и на международно признатия опит.
  Очакваме Вашите:
1. Мотивационно писмо
2. Автобиография (по образец)
3. Копия на диплома за изискваното по  обявата образование; документи, доказващи трудовия стаж и изискуемия професионален опит; документи за придобити други квалификации и владеене на език.
	
	Изисквания:
1. Минимално образователно и квалификационно ниво за длъжността:
      Образование: висше – степен магистър;
       Област на образование  – технически науки, природни науки; 
       Професионално направление – Енергетика, Химични технологии, Машинно инженерство; Физически науки, Химически науки;
        За заемане на длъжността се  изискват :
        - 7 (седем) години трудов стаж в професионалното направление, от които не по-малко от 5 (пет) години на ръководна длъжност в областта на управление на радиоактивните отпадъци и отработеното гориво; 
        - познания и компетентност по нормативното законодателство в страната и чужбина, свързано с управлението на радиоактивни отпадъци (РАО) и извеждане от експлоатация (ИЕ) на ядрени съоръжения;
        - практически опит в организирането, ръководенето и координирането на сложни и отговорни дейности, с доказани професионални и делови качества, умения за работа в екип при решаване на разнородни проблеми и задачи. 
2. Други: 
 да няма пречки за издаване на разрешение за работа в стратегически обект, съгласно изискванията на чл.40, ал.1, т.2 от ППЗДАНС.
 да ползва английски или друг чужд език, работен в Европейски съюз, на ниво работа с документи;
 да има допълнителна квалификация и опит в прилагането на управленски принципи, подходи и умения;
 да притежава компютърна грамотност на високо потребителско ниво.
 да няма медицински, психофизиологични и други  противопоказания за работа в среда на йонизиращи лъчения (съгласно Наредба № 11/ 22.10.2018 г. от  МЗ).
Ние предлагаме:
 Работа на трудов договор.
 Отлични условия за труд и атмосфера за работа в екип. 
Възможности за професионално и кариерно развитие и допълнителна квалификация.
 Атрактивно възнаграждение и богат социален пакет.



     Ако считате, че отговаряте на изискванията и виждате в тази позиция възможност за развитие и принос, изпратете Вашите документи за кандидатстване до 12.09.2025 г. /включително/ на пощенски адрес: 1797 гр. София, бул.“Д-р Г. М. Димитров“ № 52 А, ет.6 ;  3320 гр. Козлодуй, Информационен център на ДП РАО или на  е-mail: info@dprao.bg. 
      Одобрените по документи кандидати ще бъдат поканени на интервю и/или тест за проверка на знанията. Контактът с тях ще бъде установен по телефон и/или e-mail, при пълна конфиденциалност на получената информация. 
      До участие в тест за проверка и/или среща-събеседване не се допускат кандидати, които не са представили всички необходими документи или представените не отговарят на посочените изисквания за заемане на длъжността.  
      Информираме Ви, че данните, които доброволно ни предоставяте, са лични данни и попадат под специална защита по смисъла на ЗЗЛД.  
      ДП РАО се ангажира да ги обработва само за нуждите на подбора, да ги съхранява и да не ги разпространява, под каквато и да е форма. 
